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Title (EN): Target 15. Balance in the boards of
directors

Abstract description (EN):
The Code of the Unified Code of Good Management of Quoted Companies, in its
15th recommendation, invites the companies that still do not have any women (or
just have a few) at their board of directors should make a deliberate effort to look
for women candidates any time that there is a vacant. The Ministerio de Igualdad
and the Asociación de Parques Científicos y Tecnológicos de
España have developed a new initiative that consist in a bank of curriculum vitae
(CV) of qualified women based on technical capacity, career, work experience, and
development of management activities. All the candidates are assessed and
selected, and the bank of CV is available for all the companies that want to fill a
vacant.

Title (Original Language):Objetivo 15. Equilibrio en los
consejos de administración

Abstract description (Original Language):
El Código Unificado de Buen 
Gobierno de las Sociedades Cotizadas, en su recomendación 15, invita a las
sociedades con escasa presencia femenina en sus Consejos a que hagan un esfuerzo
deliberado por buscar posibles candidatas cada vez que deba cubrirse alguna
vacante en el Consejo, especialmente para puestos de independientes.El Ministerio
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de Igualdad  y la Asociación de Parques Científicos y 
Tecnológicos de España ha impulsado una nueva iniciativa que consiste en un banco
de curriculum vitae (CV) de mujeres cualificadas basándose en su capacidad
técnica, carrera, experiencia laboral y desarrollo de actividades de gestión. Todas
las candidatas son evaluadas y seleccionadas y el banco de CV está disponible para
todas las compañías que quieran cubrir una vacante.
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